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VI ALSKAR ATT NI TVATTAR!

Vi pa Nordic Choice Hotels har éver 190 hotell i hela
Skandinavien. Med vara olika brands -
Comfort, Quality och Clarion ser vi till att passa
vara kunders olika dnskemal.

Du vet val att vi ar
Tvatteriférbundets hotellpartner?

Ar du eller ditt féretag i behov av konferens,
kick-off eller event, ta kontakt med mig
sa hjalper jag er!

Psst, tdnk pa att du kan anvénda
Tvatteriférbundets avtal dven nar du reser privat,
sld in avtalsnumret 60430135.
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t Clarion

['NORDIC CHOICE HOTELS |

Tvattar texter
Stryker ovasentligheter
Manglar strategier

Vi producerar exempelvis foretagspresentationer,
kundtidningar, interninfo och text till hemsidan.

SILFVERSTROM

S - = PARTNER

Presentera din verksamhet for kunder och anstallda.
Kontakta UlIf Silfverstrom 0705 - 34 95 77




Professionella och auktoriserade foretag

Sveriges Tvatteriférbund driver ett kontinuerligt arbete for
en kvalitativ och konkurrenskraftig tvatterinaring. Alla med-
lemmar &r auktoriserade med det klassiskenarket, vilket
innebar att tvatterierna uppfyller de kriterier som kréavs for
att garantera en kvalitativ verksamhet med god service och
starkt socialt ansvarstagande.

Oka tillvaxten

Vart uppdrag omfattar att genom utbildning och information
bidra till en 6kad tillvaxt i marknaden och darigenom framja
tvatterinaringen i Sverige.

Viktig bransch

Vara medlemsforetag med narmare 5 000 medarbetare
bidrar till att naringsliv och offentlig verksamhet fungerar.

Vi ar en viktig instegsbransch som anstaller manga unga,
manga utan fardig utbildning och manga som &r utlandsfod-
da. Var naring har ett hdgt socialt ansvarstagande. Vi ser var
mangfald som en styrka, och vara medarbetare som var
stdrsta potential.



Nordager 20

6000 Kolding - Denmark
Tel +45 75 52 45 55
www.beirholm.dk

De nya unika egenskaperna hos
BeirTex® ger textilier som ar
operational-fit och market-fit

Nu tar BeirTex®-tekniken textilier till en helt ny niva av
hallbarhet och kostnadseffektivitet genom hela tvat-
teriprocessen — och ger samtidigt manga varierande
oemotstandliga designer, som kan tillfredsstélla dven
de mest kravande kunder.

Allt det har dar méjligt tack vare att nya ldtta BeirTex®-
kvaliteter har utvecklats. Var ambition &r att enbart
en - eller ndgra fa - textilkvaliteter ska kunna uppfyl-
la alla dina behov i framtiden.

Det &r en banbrytande utveckling. Lat dina kunder,
deras kunder och ditt resultat mdrka skillnaden nu!

Beirholm

Context Engineered Textiles

AF auktoriserar den professionella tvatterinaringen

T-market ar en stark och tydlig kvalitetsmarkning for professionella tvatterier. Det
anvands vid upphandlingar och signalerar ett mervarde for kunden.

Medlemmarna i Sveriges Tvatteriférbund &r auktorise-
rade med T -market. Det innebar att tvatterierna upp-
fyller kraven for att garantera en kvalitativ verksamhet
med god service, integrerat miljdarbete och starkt
socialt ansvarstagande. Varje ar kontrollerar vi yrkes-
massig kunskap, god féretagsamhet, effektivt resurs-
utnyttjande och ett aktivt arbetsmiljdarbete. Vi tar
aven prover for analys ute pa tvatterierna, bade pa

tvattprocessens kvalitet och pa utslappshalter i pro-
cessvattnet. Kombinationen av olika aspekter i denna
kontroll &r unik och ger en klar riktning mot ett fort-
satt hallbarhetsténk inom branschen. Vi samarbetar
med AF Infrastructure dér Gustav Johansson ansvarar
for att genomféra auktorisationskontrollen. Tillsam-
mans utvecklar vi T -maérket.

SVERIGES

www.tvatteriforbundet.se
www.textilservicebranschen.se

TVATTERIFORBUND


http://www.tvatteriforbundet.se/
http://www.textilservicebranschen.se/

Vi fokuserar pa utveckling

HAaMT @FN) Sid aLISOAStEtd AN | 4S A RSy ad2Nl @NI
upp samarbeten an om att soka 6ppenhet och efterfraga en optimism for att gora varlden lite

battre och sakrare. Vi kan val hoppas pa att 2018 blir ett ar da demokrati, arlighet och med-
mansklighet aterigen flyttar fram sina positioner.

Till detta kommer respekt for varandra, nagot som i Tvatteriférbundet bland annat askadliggors
genom var code of conduct. Ingen form av diskriminering pa grund av hudfarg, nationalitet,
etnisk tillnorighet, religion, sexuell laggning, funktionshinder, kon eller alder far ske. Detta ger vi
ocksa uttryck for genom vart deltagande i FN:s Global Compact.

Sett utifrdn mitt forsta kalenderar som ordférande ar jag néjd med var utveckling. Vara forbunds-
moten har varit valbesokta. Manga spannande talare fran branschen, akademin och fackfore-
ningsrorelsen likval som forsta, andra och tredje statsmakten har intresserat, roat och utmanat
0SS.

En uppmarksammad nyhet var forbundets och Christeyns nyinstiftade hallbarhetspris. Det kan-
des angelaget och bra att kunna tacka Pia Bergman, Skatteverket, for hennes ofértrottliga arbete
for sund konkurrens. Pia valde att ge prissumman till Lions internationella arbete.

Det ar viktigt att vi hittar samarbeten for att tydligare kunna driva vara fragor. Vi har haft en
mycket bra och tillfredsstallande dialog med flera ledande beslutsfattare inom kommuner och
SKL kring rimligheten av fria arbetsklader. Jag noterar med tillforsikt att-Ruéttmaojligheten

att inom RUT fa lamna privat tvatt till en professionell verksamhedr varit snubblande nara att
genomféras. Jag nar en férhoppning om att TaRitit vid ndsta utvidgning av Rjdnsterna ant-
ligen far inkluderas. Upp till 700 nya jobb kan darmed skapas enligt en ny undersokning.

Om vi ska lyckas i var 6vergripande stravan maste vi prioritera forbundets resurser. Pa vart senas-
te styrelsemote fattade vi darfor beslut om att fokusera pa att
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Konkurrens pa lika villkor
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Inte minst auktorisationskontrollen &r och forblir grundbulten i var naring. Den ska vara dynamisk
och uppdateras l6pande. Samarbetet vi inlett med AF har bérjat utmarkt. Det kanns betryggande
med en stark samarbetspartner for att driva utvecklingen av auktorisationskontrollen vidare.

Med en férhoppning om ett framgangsrikt 2018

Jan Kluge, Forbundsordférande



Manga mojligheter for fortsatt
framatskridande

Vi ar en del av ett stérre sammanhang. Vart internationella samarbete &ar viktigt for att kunna dra
lardom och lana idéer av varandra. Tva goda exempel ar var imagefilm som vara brittiska kollegor
tagit fram och de branschbilder var tyska kollega arrangerade. Bilderna finns pa hemsidan och
kan anvéandas av alla medlemmar.
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Al
Laundry (OPL) and homewashiagk & A a4 Y2NB &addzaldl Ayl of SKE o
tioner som var uppdragsgivare och resultatet finns tillgangligt pa fyra sprak.
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borjat med konkreta samarbetsprojekt. Kansliet forrestevi flyttade tillsammans med var hy-

resvard Svenskt Naringsliv under andra halva veckan i december och hittas numera nagra hundra
meter bort pa Navigationsgatan 1A.

Aret inneholl ingen massresa men nu till hosten &r det aterigen samling pa Fiera Milano och Ex-
podetergo.

Ett annat mycket givande samarbete hade vi med Miljébron, som formedlar projekt i samarbete
med hogskola och universitet. Fem studenter inom kursen Strategisk marknadsforing vid Lunds
Universitet understkte marknadskannedomen ormarket hos privatkunder och hur kdnnedo-
men ytterligare kan forbattras.

Vara samarbetsklubbar Brommapojkarna och Malmoé FF, dar vi stéttar olika sociala projekt, vann
dessutom sina respektive serier inom herrfotbollen. Nu kommer de att stéta ihop i Allsvenskan
och dessutom i svenska cupen i &r. Spannande.

wW20SNI ¢&Sa 021 €D22R az2NYyAy3a t2SYa F2NJ Y& GAT

Under aret knét vi goda forbindelser med Arbetsformedlingen, som valkomnade ett narmare
samarbete med vara medlemmar, och dessutom med Kriminalvarden, dar vi haft manga syn-
punkter p& hur marknadsbearbetning skett under &ren. Andock kunde vi métas i en mycket kon-
struktiv dialog om det som vi ar helt 6verens gratt socialt hallbart samhalle dar vi alla maste
hjalpa till.

Personligen ar jag ocksa mycket tacksam for ett allt narmare samarbete med vara leverantors-
medlemmar kring vara moéten och publikationer. Vi ska jobba vidare med detta.

Vi ar till for er.
Allt gott for 2018

Daniel Karrholt, Forbundsdirektor



Nya framgangar och méjligheter under 2017

| logistiknavet Arlanda samt myndigheter. Gruppen arbetar for [6sningar

Mitt i det brusande flodet av resenérer frén Arlalﬁp n;"ska 'e?'a il gkadpkon;urrensneu:(ralltet mkel-
da C och olika flygdestinationer samlades vi for an foretag i Sverige. Pia Bergman, Skatteverket,

&rsméte pé Clarion Hotel Arlanda Airport ar nationell samordnare och en eldsjal. For sitt

E{LFYRAYI GASYa yNNYI a§8seaqnfiepeglq uargskades Piamedfarbug-¢ 5 5 n
ka lokaler och verkligen mitt i smeten. Som vanlcljlcje,ttS Hallbarhetspris som utdelades for forsta

ett utmarkt samarbete med Nordic Choice Hotef82"9€"- Deottg | samarbete med Christeyns. Mer
om detta pa sid 10.

Riksdagsmannen fr&n Astorp Peme Hakansson s 2 ledand i i
lotsade oss med van hand genom arsmotet saml%n avvara ledande OpI"nIOI’lS fidare. vvidar

N o , v Andersson, chefredaktor Folkbladet, resonerade
berattade om aktuella fragor inom Naringsutskot-

tet. Nyvalda ledaméter till styrelsen blev Jonny kring den framtida politikutvecklingen.

Hagerstrom och Fredrik Andersson. En mycket uppskattad medlemsforméan ar Tvétt
och Textilserviceindex. Arkitekterna bakom:

Stefan Pettersson och Jonas Jonsson, SCB, beréat-
tade om bakgrund och mgjligheter. Naturvards-
verket har vi haft en tat dialog med under lang

tid. Yvonne Augustsson gav 0ss intressanta in-
blickar i pagaende projekt.

Anna Saraiva, Miljokonsult AF, berattade om Auk-
torisationen 2.0. Stefan Barlin fran var samarbets-
partner Brommapojkarna var bokad for att berat-
ta om deras sociala arbete. Han fick dock forhin-
der under dagen och istallet kom Samir Sabri. Vi
var nog alla oerhort paverkade av Samirs beréttel-
se om sin uppvaxt och vagen tillbaka.

Forre forsvarsministern Anders Bjorck skildrade politik
fr&n forr och nu. Sista forelasaren var Ann Georgsson, ombudsman

o ) ~_ Kommunal, under amnet Fria arbetsklaagintli-

Anders Bjorcks meritlista ar lang: férsvarsminis- o . i s o

i s gen! En langvarig kamp dar anda resultat bérjar

ter, riksdagens talman, landshévding mm. Andesr?«'jnjas
gladde oss med en exposé 6ver politik forr och '

nu. _Jens Henrlk_sson_, statssgk.reterare under trepy harlig hostdag vid Kattegatt

socialdemokratiska finansministrar, men nu VD

och koncernchef Folksam, talade om férandring

inom finans och férsakringsmarknad.

En av vastkustens mest uppskattade konferensan-
laggningarFalkenberg Strandbadstod som vard
for hostmotet. Detta koloniala palats, inspirerat
Tvatteriforbundet &r sedan ett flertal &r en aktiv av Ernest Hemingway, ligger mitt pa Skrea Strand,
part inom Gruppen for konkurrensneutralitet ~ och ar ett av de finaste sgaotellen i landet med
den stora branschgruppen som innehaller repreen underbar sandstrand. En harligt frisk héstmor-
sentanter fran arbetstagaoch arbetsgivarorganigon vantade deltagarna pa hostmotet. Forst att
sationer, branschoch intresseorganisationer  halsa oss valkomna var Stig Agnaker, kommun



fullmaktiges vice ordférande. Efter inledande ordNyvald ledamot i styrelsen blev Johanna Persson
om Falkenberg ledde Stig det extra arsmotet.  vid det extra arsmotet i anslutning till hostmotet.
Till motet togs fram en masstidning som fick stor

Jonas Larsson, forskare vid Textilhdgskolan i .
spridning.

Boras, berattade om projektet Retextile med fo-

kus pa design av upplevelser, produkter och profextilias miljostipendium

cesser for ateranvandning av klader och textilier, - R .
Arets mottagare av Textilias miljpstipendium,

Stina Bjorquist vid Textilhogskolan i Boras, lagger
ytterligare en viktig pusselbit for att I0sa utma-
ningen med att atervinna textilier.

| SyySa YIFadSNHzLlLal Ga ¢ { SLI 1T
GA2y ¢ KIFNJ dzd F1 Nha LI / KIFf Y
grammet Mistra Future Fashion och pavisar att

det finns goda mojligheter att separera bomull

fran polyester aven for textilier som anvants un-

der flera &r inom sjukvarden. Efter separering har

Efter Jonas kom Mona Martensson och Susannkéomu"en de kem|skai ege.nskape?r som 9_°r att_ma-
rialet skulle kunna atervinnas till nya viskosfib-

Borgelius fran Arbetsférmedlingen Skane Vast 5
att prata samverkan och dialog for att 6ka mbjligr-er'
heterna till en positiv arbetsmarknad och darme

okad valfard. Malsattningen ar klgmtt hitta en 4
langvarig relation med Tvatteriforbundet, och a
vi tillsammans kommer att skapa kloka och kva
tativa paketldsningar nu och framdver.

Populara forelasningar under Hostmotet.

Formiddagen avslutades av var nye auktorisa-
tionskontrollansvarige Gustav Johansson fran f ,
AF Infrastructure som gick igenom miljé och ha L I <y

barhet med fokus pa affarsnytta. Arets leverantorsméassa med ett-38 utstallare var
som vanligt valbesokt och uppskattad.
Efter lunch tog Anna Christiansson och Elisabeth

Aberg, hallbarhetsspecialister p& UpphandlingsRenare tvatt med biogas
myndigheten, éver och informerade om de hall-
barhetskriterier for tvatt och textilservice och de
arbetsrattsliga villkor som inférdes 1 juni 2017.

Berendsen Textil Service gor en satsning pa kli-
matsmartare tvatterier. Fran och med den forsta
juli kommer de att byta ut naturgas mot biogas pa
Stefan Oster, Oster Research, redogjorde for sigtt antal tvatterier i landet. Syftet &r att fasa ut
studie som visade pa potentialen av@0 nya  och minska utslappen av fossila bréanslen.

jobb genom att Rutivdraget utvecklas till att
aven innefatta tvattjanster av professionella akt
rer. Avslutande forelasare var Rasmus Ling, skdden 28 februari invigdes Berendsens nya renings-
tepolitisk talesperson Miljopartiet, som utvecklaverk i Sundsvall. Bland de 30 gasterna fanns bland
de sina tankar kring en skattereform for 20600 annat kommunalradet Peder Bjork och represent
talets utmaningar. Rasmus berattade ocksa vartinter fran MittSverige Vatten & Avfall, SCA, Akzo
Skatteutskottet ar det basta utskottet att arbeta Nobel, Valmet och Drakfastigheter.

dnvigning av reningsverk i Sundsvall
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Kommunalradsbesok of Engagement, dar vi beréttar om hur vi och vara

Under aret har vi bland annat bestkt Lena Mick[)n,edlemmar arbetar med dessa fragor.

Link6pings kommun, och SKL:s ordférande Joh@qI-SA nationella branschféreningsméte
Persson, Kalmar kommun, Jimmy Jansson, Eskils-

tuna kommun och Andreas Schénstrém. MalmgREPresentanter for nio europeiska branschfére-
stad ningar traffades under slutet av juni pa vart kansli

for kunskapsutbyte med ett speciellt fokus pa ut-
Landshdvdingen bestkte Lima Tvétten bildning. Hedersgast var Malmés stads kommun-
Landshovding Ylva Thorn besokte 8 december fullmaktigeordforande och borgmastare, Kent
Lima Tvatten. Hans Andersson guidade runti Andersson.

verksamheten. e
Samarbete med Miljébron

Miljobron arbetar med miljé och hallbar utveck-
ling och tar fram gemensamma projekt mellan
hogskolor och foretag. En kvintett av ambitidosa
studenter inom Strategisk marknadsforing hjélpte
oss med nyttiga tips och inspel for konsument-
tvattmarknaden.

Hans Andersson, Lima Tvétten, landshovding Ylva T
kommunalrad Hans Unander, Malu&glens kommun.
Foto: AndersLowenberg, Malungéalens kommun.

-

= __"d

Vi har varit utstéllare pa Socialdemokraternas  presentation av projektet p Ideon, Lund.
kongress i Goteborg och pa Moderaternas arbets-
stamma i Orebro, samt deltagit p& Centerpartie®rofessionell textilservice, On Premise

stamma i Malmoé och narvarat under Almedals- Laundry eller tvatt i hemmet, Vad ar
veckan pa Gotland. mest hallbart?

Man nNJ dzy 3 Flera nationella branschféreningar (BE, CH, DE,
NRV Norsk Rensedg vaskeriforening fyllde sek-PK: FR, SWE, UK, USA) och ETSA har i ett samar-
let fullt under véren och gav ut en jubileumsbokbete med AF Infrastructure genomfort en under-

som forfattats av tidigare forbundsdirektoren MiSOkning om fordelarna med professionell textil-

Medverkan i politiska event

chael J. Christensen. service. Undersokningen tar fram ekologisk, social
- _ och ekonomisk hallbarhet och bygger pa analys
United Nation Global Compact av relevant statistik och officiella uppgifter.

Sedan 2016 ar Sveriges Tvatteriférbund anslutdRapporten innehaller ocks& en omfattande

till FN:s Global Compact. Det innebar att férbungranskning och analys av tidigare studier, under-
det staller sig bakom Global Compacts tio grundsokning av olika hallbarhetsaspekter inom textil-
principer och bedriver ett aktivt och systematiskservice och vetenskapligt baserade jamforelser
arbete for standig forbattring i forhallande till  mellan professionella och ick@ofessionella
dessa. Vi har informerat om var Communicatioralternativ.
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Syftet med rapporten var att undersdka den proTvatteriforbundsgolfen

fessionella textilindustrin som helhet, inte enskil: . . .
Denna prestigefulla tavling vanns aterigen av An-

da foretags prestationer. Rapporten finns pa fyr%ers Isgren, Tvattstallet. Ett stort Grattis.
sprakg svenska, engelska, tyska och franska.

Kriminalvarden och Tvatteriforbundet _

eniga om framtida samarbete ;
&£ </

Intentionen ar att Kriminalvardens tvatterianlaglss v»v. j'
ning pa anstalten Skogome i Géteborg i 6kad --;;?'7
fattning blir underleverantor till professionella g
tvatteriforetag. Skogome bedémer att ett sadda
samarbete efterhand sannolikt minskar behove
av egen séljverksamhet.

m
»

Tvétteriforbundets medlemmar och KriminalVé""Sveriges Tvatteriforbunds golfmasterskap 2017. Kungliga
den har redan erfarenhet av ett fruktbart samarDrottningholms golfklubb. Vinnare: Anders Isgren.

bete samtidigt som det ocksa funnits synpunkter

pa Skogomes prissattning och agerande pa mafgelonar arbete for rattvisa forutsatt-

naden. Denna problematik finns det nu goda mapngar

ligheter att langsiktigt 16sa. Samtal har forts undpg &8rsmétet delade Sveriges Tvatterifrbund ut
hésten for att hitta en gemensam vag framat. ;i fgrsta Hallbarhetspris. Det gick till Pia Berg-

¢ Vi valkomnar den 6ppna och konstruktiva dial®ggn, Skatteverket, for en fortjanstfull insats inom

vi funnit tillsammans. Jag ar évertygadomatt KA f £ 6 F NXKSdG F1 NJ G@ONG G SNAYNNJ
dessa goda intentioner nu far ett praktiskt inne- sinande energi arbetar Pia Bergman ofértrutet

hall. Det gagnar inte minst vara medlemmar i Med att skapa rattvisa med att skapa rattvisa for-
Vastsverige, som kan fokusera pd att utveckla siigttningar for foretag att verka pa en oppen,

foretag och tjansteutbud, sager Jan Kluge, ordfét SNA 1 & YI Nl yI RZé Y234 A GSNI NJ
rande for Sveriges Tvatteriférbund. niel Karrholt Tvatteriférbundets val. Prissumman

pa femtusen kronor kommer enligt pristagarens

Tvétteriforbundet och Kriminalvarden delar samgnskan att ges till Lions internationella fond (LCIF)
ma VISIOF] om ett Ink|Uderande SOCIa|t hé."bal’t utlfrén deras Iéngsu(tlghet for ett hé”bart

samhalle. Upplagget som diskuteras med Tvattgtmnalle.
forbundet innebar att Kriminalvarden i storre ut-

strackning kan fokusera pa sitt huvuduppdrag att I
vara en viktig faktor i intagnas rehabilitering. Det- ‘
ta ar nagot som Kriminalvarden ser stora férdelar
med.

Ny samarbetspartner for auktorisations-
kontrollen

Sveriges Tvatteriférbund har genomfért en ny
upphandling av hanteringen av férbundets aukto- e g vy
risationskontrol. Vi har valt AF Infrastructure som ' &7 V.V / /

o / e 9 " «-/ "‘
ny samarbetspartner.fran och med 2017. GUSta\lé’ia Bergman fick ta emot Sveriges Tvatteriférbunds
Johansson &r ansvarig hos AF Infrastructure.  férsta Hallbarhetspris. Fotograf: Jeanette Andersson
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En stor entreprendrsoch ledargérning raden. Under 2017 och 2018 ar de kommunikativa
uppmarksammad huvudomrédena marknadsforutséttningar, kvali-

Tvatteriférbundet utsag vid arsmotet Peter Kelletre toch service samt samhallsansvar.

till hedersmedlem efter lang och fortjanstfull  Budskapsplattformen &r ganska omfattande och

garning. Peter Keller har sedan forvarvetav TVEE#N NJF | NJ (234 Sy LJ2 Lidzt NNIIS N& )
tjanst for 47 &r sedan utvecklat foretaget med  par vi kund och samhallsnytta. En kort version av

effektiva textilserviceldsningar som far hotell oclgy i NJ 12YYdzy Al FOGA2yaLX FadaG7F2N
restauranger att fungera. Féretaget planerar atten speciell broschyr kring vara vérdeord:

inviga ett nytt tvétteri i Norsborg i samband medt + NNRSt | RRI RS ONIGLE O ! (IS
foretagets 8@arsjubileum. Nu &r fiarde generatiomiljsarbete, socialt ansvar och marknadsférut-

nen aktiv i familjeféretaget. ANGOGYAY 3l NDE

Lindbytvatten levererar kungligt Potential for nyanstallningar med RUT

Lindbytvétten &r efter manga drs trogen tjanst niag har RU&vdraget funnits i tio r. Utvarde-
Kunglig Hovleverantér. Sedan 1991 har de hanmyingar visar pa positiva resultat, och 2016 anvan-
tat, tvattat, manglat och lamnat tvatt till det des det av drygt 730 000 personer. Med andra
Kungliga slottet Solliden p& Oland. Det &r bade ord har RUTavdraget mognat s& pass mycket att
sanglinne, frotté och dukar, allt med den Kungliget nu ar hog tid att utvidga det till att &ven om-
kronan inbroderad. fatta tvatt utanfér hemmet.

For att visa vad en utvidgning av RUT skulle kunna
innebara for tvatt och textilservicebranschen
presenteras pa nasta sida ett enkelt rakneexem-
pel géllande marknadspotential och nyanstall-
ningar. Utgangspunkten for utrakningen ar att de
mest troliga potentiella kunderna &r de som re-

dan idag anvander RLAvdrag i relativt hog ut-
strackning.

Med hjalp av statistik om anvandningen av RUT

Overintendent Jan Lindman som 6verlamnar en forgyli@vdraget berdknar vi att det finns en potentiell

rockslagsnal med riksvapnet och texten Kungl. Hovlevenarknad om 75 000 mycket sannolika kunder el-
rantor. Bild: Erik Gunnarsson, Bild & Kultur AB ler 175 000 sannolika kunder.

¢ For oss betyder det jattemycket att bli Kungligyardet p4 tjansten beraknas till 1 600 kr exklusive
Hovleverantdr, det ar ett fint intyg pa att vi halleinoms per manad for féretaget som séljer tjans-

en hog serviceniva och kvalitet, sger VD Peterten, Detta motsvarar en kostnad for kunden pa

Streijffert. M nnn {NIAYlE® Y2Ya LISNI Yy

AvenTvatt i Stockholm AB ar sedan ett flertal ar diagrammet p& nasta sida gar det att se hur stor

Kunglig Hovleverantor. marknadspotentialen &r vid olika grader av mark-
nadspenetration. Ifall en tredjedel av de potenti-
ella kunderna skulle képa tvattservice skulle det
Under aret togs en budskapsplattform fram mednnebéra ett marknadsvarde pa 480120 MSEK
utgdngspunkt att samla budskap i olika fokusonper ar. Det skulle &ven kunna innebara manga

Budskapsplattformen utmejslad
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nyanstallda i branschen. Det skulle kunna inneb@iljdanpassade produkter. Genom den lokala for-
ra 75@1 700 nya medarbetare inom tvatch ankringen minskar foretaget antalet mil som pro-
textilservicebranschen. Réknar vi med timanstattukterna maste transporteras. Aven den minska-
de forbrukningen av energi och vatten bidrar till
2500000 ekonomisk och miljomassig hallbarhet. Genom en
pumpanlaggning skraddarsys tvattprogram, med

5 minskad forbrukning av tvattmedel som foljd.

é 1500000 Tvattmaster &r anslutet till Tvatteriférbundet och
% arbetar for lika 16n och mot diskriminering pa ar-
Zf 1000 000 betsplatsen.

=

0% 10% 20% 30% 40% 50%
Sannolika kunder

e [\ly clcet sannolika kunder

Marknadspotential i tusentals kronor vid olika grader :
marknadspenetration av mycket sannolika respektive
sannolika kunder.

i £ B
da och den extrapersonal som stéarker upp undAnders Fredriksson, ICA Hjertberg AB, Kajsa Ezelius, ordf.
sommarledigheter och lov skulle det innebéra eMiljo- och klimatutskottet, Irene och CaBustav Persson,

s o . . . Tvattmaster AB. Kélla Lidkopings k
Okning fran cirka ®00 medarbetare till ungefar vatimaster dlla LidkSpings kommun

60007000 medarbetare. Naturligtvis finnsdet . 3 586 3I&NJ 253 S y SEGNI

fler faktorer att vaga in, inte minst hur det exakt%rbete. Vi jobbar inom en tuff bransch, och for att

regelverket kommer att se ut. Ovanstaende rak'dverleva maste vi bli miljomedvetna genom bland

neexempel ger dock en fingervisning om att detl_ VY G aFYFNBSGS 20K- itti SNIA )

finns en stor marknadspotential om Ridv¥draget
utvidgas. Kalla. Oster Research

Gustav och Irene.

Lidkopings kommuns pris for hallbar ~ Hallbarhetileverantorskedjan

utveckling 2017 till Tvattmaster AB Textilbranschen ar globalt sett komplex. Kanske
just pa grund av detta tar allt fler foretag inom

Prisetdelas uttill ett foretag som har gjort nagot _ . . .
ul%_ranschen ett aktivt ansvar kring hallbarhetsfra-

sarskilt for hallbar utveckling, och ar en heders _ B , o
) . . gor i hela leverantérskedjan.Flera av Tvatterifor-
markelse och en ekonomisk uppmuntran till fort- .
. . bundets medlemsforetag har valt att sjalva skapa
satt arbete, genom en prissumma pa 20 000 kro- N . .
. J . . - ~€n C{)de of _Conflug_:téuppf Randekod riktad till . ., .

Y2NX» €5S0 | Nyya ZNUUS{\IE A d N . .aZY NNJ S

A . g L. everantdrer) som raststaller minimvi Ikorkrlnvg
FTINBuUl3 KIFENJIofAGALl dzLJf_JYNN_JL F YYI deg % aNdSNJ N3
_ everantorernas arbete med anrtorruption, antt

na CartGustav och Irene Persson. Priset deladea. o R e
iskriminering, sékerhet, miljo etc.

ut av Kajsa Ezelius, ordférande i Milp&h klimat-
utskottet, under kommunfullméktige med moti- Lindstrém Group tog fram sin Code of Conduct ar

veringen:Tvattméaster AB har paborjat arbetet H nmn 20K RSY NNJ ARF3I &aA3ySI

med IS&ertifiering vad géller bade kvalitet och ga av foretagets leverantoreraven inom omra-
milj6, och valjer leverantorer som kan leverera den som fordon och maskiner.
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Enligt Berendsens uppforandekod ska produkteblandmaterial hittills setts som mycket svar. Da
och tjanster som levereras till foretaget vara  bomull ar bade vattenoch kemikaliekravande, ar
framstallda under férhallanden som ar férenligaen utveckling mot 6kad cirkular anvandning av
med de 10 principerna i FN:s Global Compact, bomullsfibrer ett viktigt steg mot en mer hallbar
som foretaget skrev under redan 20009. textilbransch.

| bada fallen gors uppféljning av att koderna ef- Textilservicebranschen skapar jobb och
terlevs genom interna eller externa audits. Ett  integration

annat satt att erhalla kontroll dver leverantors- Arbete ar viktigt for en lyckad integration. Att Sve-
kedjan ar att delta i amfori Business Social Cor‘rH:b-e behover fler riktiga jobb som kan fungera
liance Initiative (BSCI) Monitoring Systetar som en brygga in i det svenska samhallet &r
medlemmarna har en gemensam uppforandekaghsnga gverens om. Textilservicebranschen har

och ett gemensamt system for revisiogh darde ,gqan utgjort denna brygga fér m&nga manniskor.
sociala arbetsvillkoren i hela leverantorskedjan
granskas av en extern pa@_\/er 80 Svenska f('jre_Andelen ansté”da inom branSChen med utomnor-

tag inom textilomradet & medlemmar och Textifisk bakgrund &r hog och manga foretag visar tyd-

||a ar ett av dessa Flera av de Svenska foretag ||gt pé. en fortsatt StOI’ VIIJa tl” anSVarStagande Pé.
som deltar i BSCI &r textilimportorer och potentihems'dan www.textilservicebranschen.se presen-

ella leverantorer till mindre aktorer inom textil- terar Tvatteriférbundet exempel pa branschens

servicebranschen som pa detta sétt kan sakers@lgagemang inom omradet.

la hallbarhet i sin leverantorskedja. NAagra av de personer vi berattar om ar Shiden,

som flydde fran Eritrea och efter en tid kom i kon-
takt med Textilias anlaggning i Rimbo. En dag fra-
Naturvardsverket avslutade nyligen ett stort re- gade han om det fanns chans att jobba i produk-
geringsuppdrag med syfte att 6ka atervinningentionen pa anlaggningen och har sedan dess arbe-
av textilier i Sverige. Flera forskningsprojekt hariat kvallsskift pd Textilia. Samtidigt fortsatter han
ockséa under de senaste aren utforskat mOj'Ighesma studier i svenska, men det ar pé_ jobbet som
terna for atervinning av textilfibrer. Dar har han lar sig spréket allra bast. Aven Taif Hasan kom
blandmaterial hittills varit ett problem, meni ett tjll Rimbo efter att ha flytt sitt hemland. Efter ett
projekt inom forskningsprogrammet Mistra Futuar j Sverige fick han ett sommarvikariat p& Textila.
re Fashion har en ny process for detta lanserat$sedan dess har han gjort karriar inom foretaget
Processen kallas Blend Re:wind och innebar atbch ar sedan ndgra &r tillbaka avdelningschef. Shi-
tre cirkulara produktstrommar kommer ut fran  den och Taif 4r bara tva av manga som pa liknan-
atervinning av tyg som bestar av en bomull/polyde satt kommit in i det svenska samhallet genom
ester mix. Textilias anlaggning i Rimbo, dar totalt 30 nationa-

. : . 0 : .. liteter &r representerade bland de 170 anstéllda.
Separationen innebar att bomull atervinns till nya

viskosfilament med samma kvalitet som filamenEtt annat exempel pa foretag som tagit ett tydligt
gjorda av dissolvingmassa som anvands i kom-samhallsansvar kring integration ar Berendsen,
mersiell viskosproduktion. Den separerade restsom under en langre tid har samarbetat med Ock-
fran polyester, polyestermonomerer, kan polymeibo kommun genom att erbjuda praktikplatser
riseras till polyester av hdg kvalitet genom integfér nyanlanda. Genom praktik, som sker parallellt
ration med befintliga kemikalieprocesser. Procemed SFI, 6kas takten i sprakinlarningen. Praktiken
sen kan vara en gamghanger inom textilatervin- ger aven en inblick i det svenska arbetslivet, samt
ningsomradet, dar atervinning av bomull ur kollegor och referenser vid vidare arbetsansotk

Genombrott for textilatervinning

13



ningar. Kommunen hade inledningsvis svart att arbetsstyrkan har utomnordisk bakgrund, och
hitta foretag sonville stalla upp med att ta emot praktikplatser varje ar ordnas for ett antal perso-
praktikanter. Berendsen har dock varit med franner som star langre ifran arbetsmarknaden.
start och ser insatsen bade som en del i ett viktigtI
samhallsengagemang samt ett satt att hitta in-
tressanta kandidater for framtida anstéllningar. Allt fler anlaggningar inom branschen intresserar
Under 2017 inledde &ven Berendsen ett samartséd for fossilfria bransleqframst genom konver-
te med arbetsformedlingen i Vara genom att saf@fing av pannor fran olja eller gas till pellets eller

ihop en rekryteringsutbildning riktad till nyanlanLioolja. Ett exempel &r Tvétteriet Alingsas, dar
da. Regionservice har konverterat fran gasol till pel-

lets och ddarmed minskat utslappen av koldioxid
Fjorton personer har hittills genomgatt den atta med hela 4 000 ton per &r. Aven TvNo konvertera-
veckor langa utbildningen dar undervisning i yr-de for ett antal &r sedan fran gasol till pellets, och
kessvenska varvats med praktiska moment forl&kanetvatt anvander sedan ett antal &r tillbaka
da pa Berendsen. bioolja fér sin &ngproduktion.

It mer férnybart inom branschen

Deltagarna har @ven fatt undervisning inom ergdtt antal anlaggningar har ocksa sokt och erhallit
nomi, sakerhet, hygien och arbetsrétt. Efter ut- bidrag frAn Naturvardsverket genom Klimatklivet
bildningen erbjods samtliga en sommaranstall- for att genomféra energikonverteringar. Konver-
ning med mojlighet till forlangning. Tva andra tering gerstora miljéférdelar och rimmar val med
goda exempel ar KTI i Jarfalla som har givit fler&veriges nationella miljomal inom klimatomradet.
nya svenskar mojlighet till praktikplats och sedaSamtidigt har flera medlemmar upplevt att kon-
fasta arbeten, samt Skanetvatt, dar ca 50 % av verteringen ar forknippad med bade tidsédande

@\ Arbetsférmedlingen

Arbetsformedlingens dvergripande och langsiktiga uppc
ar att effektivt sammanféra dem som soker arbete med
som soker arbetskraft och prioritera dem som befinner ¢ 2 s,
langt fran arbetsmarknaden. =
Ett jobb lagger grunden fér manniskans oberoende, sjalv-

standighet och frihet. Ett jobb ger kraft och férutsattningar for skapande och vaxande. Foretag och organi-
sationer som har arbetskraft med ratt kompetens kan agera pa baéttre villkor. Det lagger grunden for tillvaxt
och valfard. Nar manniskor och foretag mots uppstar utveckling och innovation. Pa sa satt vaxer manniskor,
foretag och samhallet.

Hitta ratt kandidat med Arbetsférmedlingens rekryteringstjanster:

Det finns manga vagar att ga nar du ska rekrytera. Vi hjalper dig att se over alterégidtardra kost-

nadsfria rekryteringstjanster kan du soka efter kandidater i var kandidatbank, anordna rekryteringstraffar
eller fa hjalp med skraddarsydda utbildningar for att f& den kompetens du behdver. Vi har verktygen for att
du ska lyckas.

https://www.arbetsformedlingen.se/Fanbetsgivare
https://www.arbetsformedlingen.se/Fanbetsgivare/Vardigitalatjanster.html

Valkommen att kontakta oss!

—
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https://www.arbetsformedlingen.se/For-arbetsgivare
https://www.arbetsformedlingen.se/For-arbetsgivare
https://www.arbetsformedlingen.se/For-arbetsgivare
https://www.arbetsformedlingen.se/For-arbetsgivare
https://www.arbetsformedlingen.se/For-arbetsgivare/Vara-digitala-tjanster.html

byrakrati och hoga kostnader genom de mangahar en skyldighet att bedriva en effektiv och lik-
krav som kommunala miljokontor stéller pa verkvardig operativ tillsyn i syfte att framja en hallbar
samheten. utveckling. Forbundet kommer darfor att folja

. . . denna fraga och arbeta for 6kad likvardighet som
Sveriges Tvatteriférbund genomférde nyligen en . g . . o . . g .
. ocksa underlattar 6vergangen till fossilfritt inom
genomlysning av regelverk och kommuners kray-

s o o . . textilservicebranschen.
stallning pa omradet. Genomlysningen visar att

kommunala tillsynsmyndigheter framst ser en righd [|bart och klimatsmaurt

for okade stoftutslapp vid konvertering fran fossi:|r Bjrkmans Entrémattor deltog i Klimatutma-

la branslen till pellets. Vissa kommuner har stéllt . 2 LI
P ningen 2.0, en konferens med fokus pa klimatef-

en lang rad krav kring bland annat utslappsmat-, . . . .
_ 9 i g . PP fektiva foretag som forebilder. Pa Ideon Science
ningar och utslappsnivaer, medan andra anger

. ; i ﬁtérk i Lund berattade Carina Nilsson om foreta-
de endast uppmuntrar till utsl&ppsmatningar utaﬁ S0a AyYAGAFGAD 902{ YFNI{2¢f

att stalla nagra krav. Noterbart ar att flera kom- , . s . o L
9 o , . B blik av miljdintresserade entusiaster fran narings-
muner fortfarande hanvisar till krav for utslapp a“/

stoft enligt Naturvardsverkets allmanna rad fran vet

Mpy TS GGNRGa GG RSaal Tilkadndans el asforatag, arangchdsg@nisatid-& O &
aven finnas olikheter i synen pa hur aska bor harer, myndigheter samt RISE Viktoria och IVL del-

teras. Vissa kommuner kraver att aska hanteradar Hr Bjorkmans Entrémattor i forskningsprojekt

slutna system for att minimera damning, eller atfor att fa fram ett matt pa cirkularitet.

aterkommande undersdékningar om mojlighetenHr Bjorkman har ocksa medverkat i masterupp-

for naringscirkulering ska genomforas. Viktigt arsats pa Chalmers, bland annat tillsammans med

att Miljobalkens direktiv foljg att kommunen  Volvo Cars.
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Kent Pettersson
forelaser pa Kon-
kurrensverkets
seminarium i
Goteborg.

Jens Henriksson
vd och koncern-
chef Folksam var
en av flera tank-
varda talare pa
arsmotet.
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Fanhultstvatten

En enkel streckkod har i grunden férindrat arbetet hos Fanhultstvitten i Aimhult. Det
gor att tvdtteriet nu har absolut koll pa varje enskilt plagg, vilket har gjort verksamheten mer
effektiv och kunderna mer trogna. Fanhultstvdtten belénas nu med ett hedersomndamnande.

I borjan av 1970-talet kopte Majvor sedan 1958 var full av tankar och idé-
och Yngve Svensson ett tvitteri som er om hur verksamheten skulle kunna
horde till garden Fanhult utanfor utvecklas.

Almhult. Majvor som hade jobbat dir — Min mor har alltid varit intres-
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serad av ny teknik och nya I6sningar.
Det gjorde att hon redan 1983 kopte
en dator. Den var dyr och kunde inte
mycket men det blev forsta steget pa



