Pressmeddelande den 2 december 2015
Sveriges Tvatteriférbund

Sveriges Tvatteriforbund overprovar Soderkopings kommun

Sveriges Tvatteriforbund ar den svenska tvatterinaringens branschorganisation
och representerar medlemmar inom bade kemtvatt och industriell tvatt- och
textilservice. Vi har genom vara medlemsforetag idag ansokt om 6verprévning
av Soderkopings kommuns planer pa att direkttilldela ett tvatterikontrakt till
Samhall AB, utan upphandling.

Vi arbetar aktivt med att motverka osund konkurrens, dels i eget namn och dels
i olika samarbeten med fackliga organisationer, myndigheter och naringsliv. Pa
vart initiativ finns nu personalliggare i tvatteribranschen. Vi tror pa schysta
regler och villkor och pa att vara lagar ska efterlevas. Oavsett om det ar i den
privata eller offentliga sektorn.

Vi har en stor respekt for Samhalls arbete och stravan att skapa arbetsplatser
for manniskor en bit fran arbetsmarknaden, men dven kommuner maste folja
lagen, inte minst nar det galler de unionsrattsligt grundade
upphandlingsreglerna. Dessutom finns det mojligheter att stalla sociala krav i
en upphandling, pa ett satt som gor att alla intressenter kan vara med.

Vi ser det som nddvandigt att kommunen omgaende omproévar sitt beslut om
att inleda samarbete direkt med Samhall gallande tvatt- och textilservice.

Att gora ratt ar en sjalvklar ambition for oss och vi forutsatter ocksa att dvriga
aktorer foljer samma vardegrund — gér om och gor ratt.

For ytterligare information:
Daniel Kdrrholt, férbundsdirektér, tel. 0705 11 36 85
Daniel.karrholt@tvatteriforbundet.se

MER OM SVERIGES TVATTERIFORBUND

Tvatteriforbundets uppdrag ar att genom utbildning och information bidra till en 6kad
tillvaxt i marknaden och darigenom framja tvatterinaringen i Sverige. Vara medlemsforetag
har ndrmare 5 000 medarbetare som arbetar med textilier i olika former, alla viktiga i vart
arbetsliv och i var vardag. Vi ar en bransch som anstdller manga unga, manga utan fardig
utbildning och manga som ar utlandsfédda. Vi ser var mangfald som en styrka och vara
medarbetare som var storsta potential. Var naring har ett hogt socialt ansvarstagande. Vi ar
en viktig instegsbransch. Vi bidrar till att naringsliv och offentlig verksamhet fungerar!



