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Ett handelserikt
2018 laggs till
handlingarna

Om nagon for négra &r sedan beréttat att vi skul-

le véixa ur var normala méteskostym och att vi tre
forbundsmaoten péa raken skulle ha 125+ deltagare
s& hade jag varit forvanad men stolt. Med en stor
portion ddmjukhet gér det att konstatera att vi &r en
bit p& vag men att fortsatt arbete kravs for att vassa
agenda och mgjligheter for alla deltagare. Med stor
respekt for allas arbetstid och allt annat som pakallar
ens uppmarksamhet maste vi standigt forbattra oss.
Trots allt kan man fa lov att yvas lite grand efter 145
deltagare pa hostmotet och 45 utstallare. Alla sag ut
att ha trevligt.

Personligen &r jag ocksa glad for att vara digitala
satsningar slagit sé val ut. Infographics éver bran-
schens nyckeltal och digitala presentationer av bland
annat var rapport "Tvétt- och textilservicebranschens
samhéllsvarde” har tagits emot med intresse. Tvatt-
och textilservicebranschen visar pa en stor potential
att vaxa och darmed att kunna erbjuda nyanstall-
ningar. Det underlag som presenterades i denna
rapport pa arsmotet pekade pa att branschen kan
dubblera antalet anstallda, vilket innebar en
nyrekrytering av 5 000 personer.

Var spin-off fran rapporten — "Jobb, Jobb, Jobb”
— marknadsférdes via Facebook och LinkedIn
och kommunicerades via Twitter.

Det vi har fatt internationella lovord for ar var
nyskapande animerade film "Filmen om T-mérket

& Auktorisationskontrollen” med den helt unike Bjorn
Ranelid som berattare. Tack Bjorn och tack Explainer
som utvecklade denna for oss. Filmen finns ocksa

i engelsk version for att satta bilden utanfor landets
granser.

| borjan av ret kommunicerades var Communi-
cation Of Engagement —"We care” — f6r UN Global
Compact. Tillsammans med manga medlemsforetag
stéller vi oss helhjartat bakom Forenta Nationernas
tio grundprinciper.

Vi har skrivit ett samarbetsavtal med Messe Frank-
furt Exhibition GmbH, vérldens ledande arrangdr av
massor. Forutom mojligheten att under tva &r utbyta
information till gagn for medlemmarna i Tvatteri-
forbundet kommer vi att samarbeta i olika kommu-
nikations- och PR-event.




Under é&ret paborijade vi tilsammans med andra
branschorganisationer i Tyskland, Belgien, Tjeckien
och ETSA arbetet med en europeisk digital utbild-
ningsplattform for textilservicebranschen. Det
tredriga projektet kommer att finansieras av EU via
Erasmus +. Syftet ar att skapa en innovativ, modular
och digitalt stddd utbildning for branschen.

Tillsammans med viceordférande Tor-Bjorn Angin
har jag haft ndjet att bli publicerad vid ett flertal
tillféllen, bland annat i Dagens Samhélle och manga
ledande lokala tidningar. Amnena har varit s&vél
klimat/miljd som branschens majligheter att skapa
arbetstillfallen och hur vi kan ta ett gemensamt
ansvar for miljdn och ekonomin genom att
minimera textilsvinnet.

Sammanfattningsvis k&nns det som att vi har en del
att leva upp till fér 2019 fér att kunna positivt jamféra
oss med ett framgangsrikt 2018.

Allt gott infér Jul och Nyéar

Jan Kluge, Férbundsordférande

Ett spannande
2019 vantar

Ménga olika véardehojande aktiviteter har
lanserats. | slutet av aret drog vi gang
Tvattlinan.se — var unika formansportal
och en digital métesplats dar véara
medlemmar och olika samarbetspartner
kan kommunicera, ta del av och publicera
exklusiva erbjudanden, inbjudningar och
nyheter. Tvattlinan finns pa svenska och
engelska for att spegla bredden bland véra
medlemmar.

Infor Expodetergo erbjods alla leverantdrs-
medlemmar kostnadsfri annonsering i vara
mailutskick, ett erbjudande manga anvande
sig av.

Vi har ocksé precis dragit igang en
makeover av var ordinarie hemsida
www.tvatteriforbundet.se och uppdaterat
och lagt till funktioner pa konsumentsidan
www.kemtvétt.se samt att var sida med
nyheter inom hallbarhetsomradet
wwww.textilservicebranschen.se kontinuerligt
tillférs ny information.

For femte aret gor vi var populéra
branschrapport. Denna gang med Grant
Thornton som partner. Annu en efterfragad
skrift ar "Hallbarhetsrapporten argang 4” som
gjordes tillsammans med Beirholms Vaeverier.

Ytterligare ett kompanjonskap ar att
hostmotena 2018 och 2019 gors | samarbete
med Messe Frankfurt. Var budskapsplatt-
forms kommunikativa huvudomraden &r
fokus aven 2019:

e  Marknadsférutsattningar

e Kuvalitet och service
e Samhallsansvar

Ett nytt politiskt landskap formerar sig.
Vi avser att ta aktiv del for att synliggora
vara medlemmar och den potential
som finns i fortsatt tillvaxt for tvatt-och
textilservicenéringen.

Vi finns har for er.

All framgang for 2019

Daniel Karrholt, Férbundsdirektor



Arsmaotet vid porten
till kontinenten

Var drsmoteslokal pa Malmomassan Konferens

& Kongresscenter nas fran Képenhamns
internationella flygplats pa 12 minuter, Malmo
centralstation pa 7 minuter och Képenhamns
centralstation pa 24 minuter. Detta tillsammans
med nybyggda Quality Hotel View fér middag och
boende gav oss optimala férutsattningar for ett
lyckat &rsméte. ,&terigen ett utmarkt samarbete
med Nordic Choice Hotels.

Idel glada leenden
pé drsmétet.

Sten Jennervall, var hedersmedlem och mangarige
tidigare ordférande, ledde oss som vanligt elegant
och smidigt genom &rsmotet. Som nyvald ledamot
i styrelsen valkomnades Jonas Gambel. Samt
speciellt noterades de nya hedersmedlemmarna
Christer Ménsson och Lars-Goran Henriksson samt
nya medlemmen Kriminalvarden Skogome som
deltog for forsta gangen.

Forste talare var Michael Maagaard, Talent
Manager fran det stora sjukhustvétteriet i Arhus
midtVask, som utvecklade varfor mangfalden ar
en vinnande faktor och potentialen i att fortsatt
utveckla medarbetarna. Som favorit i repris kom
sedan det socialdemokratiska kommunalrédet fran
Malm®, Andreas Schénstrédm, och gav en initierad
illustration 6ver allt spannande som sker i staden
och i regionen.

En ledande aktdr inom det vaxande segmentet tvatt
online, Karim Ben M’Barek, Adm. Direktor Washa

Aps, berattade om deras uppstart och mdjligheter
péa bada sidor sundet. Som sista féredrag fore
lunch presenterades "Filmen om T-méarket &
Auktorisationskontroll", en varldspremiar. Petter
Edstrém, projektledare Explainer, presenterade
filmen som har den inte helt okanda beréattarrdsten
Bjoérn Ranelid.

P& eftermiddagen gav Stig Nilsson, program-
ansvarig Textilhdgskolan, en inblick i deras program
Innovative Workwear. Var internationella gast Birgit
Jussen och erkand expert pa omradet hjalpte oss
att férstd mer om framtidens konsumenttvatt.

Efter det ett block med leverantérsmedlemmar.
Peter Beirholm, Managing Director, Beirholms
Vaeverier A/S, brinner for halloarhet och utveck-
lade kring deras satsning pa innovativa och
hallbara textilldsningar. Nasta anforande var fran
Simon Lambert, R&D Manager Industrial Laundry
Christeyns - Increase of textile life through process
innovations, for att avslutas av Lena Frisk och
Robert Eriksson — JENSEN-GROUP i dag och en
blick in i framtiden. Sallan har val ett foredrag motts
av sé glada miner.

Vi hade sedan nojet att ha Karin Langlois, Nordbro
Jurister, for att beratta om GDPR - den nya
dataskyddsférordningen och Jenny Grahn,
verksamhetsutvecklare, Skatteverket kring
arbetsgivardeklaration pa individniva.

Arsmoétes-
férhandlingarna
leddes elegant
och smidigt.
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President Trump!

Det har ar vad som hander i Sverige

Det varma vadret fortsétter och varmerekorden
paminner oss om de klimatutmaningar varlden

star infor. Rapporter om allt snabbare sméaltning

av inlandsis pa Antarktis har varvats med nyheter

om vattenbrist i Sverige, eldningsférbud och
skogsbrander. Vi ar sannolikt manga som funderar
kring klimatet och vart det ar pa vég. President Trump
som nu varit i Norden skulle kunna f& manga uppslag
att ta med sig hem, inte bara svar pa vad som

hande i Sverige i fredags utan vad som péagar for att
framtidssékra klimatet.

Inom textilservicebranschen ser vi det som sjalvklart
att ta ansvar. Under véren tog till exempel Orebro
Tvatt sin nya biogaseldade anlaggning i bruk. Bara
den innebar en minskning av oljeanvandningen

med 100 kubikmeter. Anlaggningen &r &ven ett bra
exempel pa hur textilservicebranschen ar en del av
den cirkulara ekonomin, dar matavfall blir biobransle
som kan anvandas for att ge rena klader, mattor och
lakan.

Ett krav for snabba férandringar

Orebro Tvétt &r bara en av flera anlaggningar som
genomfor liknande branslebyten — i flera fall med
stdd fran Naturvardsverket genom satsningen
Klimatklivet. Genom sadana satsningar &r det i allt
hdgre utstrackning latt att gora ratt — vilket ar ett
maste for att astadkomma snabba férandringar.

Forandringarna kan ocksé féra annat gott med
sig. | en nyligen utgiven rapport fran Nordiska
Ministerradet har ett antal personer i ledande
positioner i nordiska féretag intervjuats om

sin syn pa klimatarbete. Rapporten visar pa

en tydlig samsyn kring sambandet mellan
minskad klimatpéverkan, okad vinst och tkad
konkurrenskraft.

Potential for tillvaxt

Mycket ligger i ett cirkulart tdnkande och
minskad resursforbrukning — dar det fortfarande

kan finnas stor potential i att effektivisera. | ett
examensarbete fran Luled Tekniska Universitet pa
en tvatterianldggning anges att mer an en femtedel
av den energi som idag anvéands kan atervinnas fran
processvattnet.

En aktdr som sedan lange tagit fasta pa det cirkulara
ténkandet &r Hr Bjoérkmans Entrémattor AB. Dar
anvands regnvatten i tvattprocesser och 98 procent
av vattnet i anlaggningen recirkuleras. Dessutom ar
féretaget fossilbranslefritt. Satsningarna belénades
tidigare i ar med Sveriges Tvatteriforbunds
Hallbarhetspris.

Solen renar vatten

Det finns sjélvklart flera andra goda exempel. Tack
vare smarta energilésningar ar TvNo Textilservice

i Norrkdping ett helt fossilfritt tvatteri. Redan

2009 borjade foretaget ga over till fornyelsebart
bransle i fordonen, 2012 till pellets for all drift

och uppvarmning samt nu grén el och biogasol.
Berendsen har gatt dver till biogas pa flera
anlaggningar, Textilia satsar pa klimatneutral
textilservice och Rikstvatt samarbetar med
Solvatten, dar solenergi anvands for vattenrening i
utvecklingslander.

Vi ser fordelarna av varje insats. Det &r var vag for
att vi ska ta ansvar for vara medarbetare, samhéallet
och planeten vi bor pa. Vi bidrar till att naringsliv och
offentlig verksamhet fungerar!

Jan Kluge, ordf. Sv. Tvétteriférbund
Tor-Bj6érn Angin, v ordf. Sv. Tvétteriférbund

DEBATTARTIKEL —




Ett otroligt ar

Berendsen har en av arets bista VD

For sjunde éaret i rad delades utmarkelsen Arets VD
ut av Motivation.se. Berendsens Malmobaserade
VD, Johanna Persson, var en av de nominerade.

Utmarkelsen syftar till att lyfta fram och premiera
forebilder bland Sveriges vd:ar, och genom det
goda exemplets makt framja ett gott ledarskap och
en positiv utveckling av svenskt naringsliv.

Kriterierna for att kunna bli utsedd till Arets VD ér:

e Ledarskap — Pristagaren har formaga att leda
manniskor och har genom sitt ledarskap fatt
manniskor att véxa.

e Hallbarhet — Pristagaren tar aktivt ansvar
for hur foretaget paverkar samhallet, ur
séval ekonomiskt, miljdmassigt som socialt
perspektiv.

e Tillvaxt — Pristagaren har kunnat visa pa
sarskilt goda resultat i form av tillvaxt och
nyanstéliningar i den verksamhet som
hon/han ar vd for.

Upplev kinslan av att bo pa hotell, fast hemma
- fa nytvittade och nymanglade sidngklader
levererade till din dorr

Ett unikt samarbete mellan Berendsen Textil
Service, [T-konsultbolaget Xgroup och HSB Malmo.
Fran och med den 22 november 2018 kommer
hyresgasterna i Turning Torso, ett av Malmds
landmarken, att erbjudas regelbunden hemleverans
av nytvattade och nymanglade sangtextilier av
hogsta hotellkvalitet.

- | kombination med en bred verksamhetsforstaelse
och innovativ kompetens utvecklar vi tilsammans
nya och vardeskapande affarsmodeller, séger
Mikael Heintze, vd Xgroup, initiativtagare till
konceptet mellan HSB Malmé och Berendsen.

Nytt reningsverk for Berendsen Helsinghorg

Berendsen miljdsatsar pa nytt reningsverk for
tvatteriet i Helsingborg. De kemiska reningsverken
reducerar férekomsten av metaller, som yrkesklader
ofta utsatts for, med upp till 96 procent.

Besék pa

| huvudkontoret
i Kolding fér
Beirholms
Vaeverier A/S.

Textilias miljéstipendium

Ett av problemen i mekanisk textilatervinning

ar rivningen av textilier som gdr att fibrerna blir
kortare. D& maste jungfruliga fibrer blandas med
de atervunna for att mojliggdra spinning av garn.
Losningen pé detta gar kanske att finna med
inspiration ifrdn morgonduschen!

Arets mottagare av Textilias miljdstipendium,
Therese Sjoblom vid Textilhdgskolan i Boras, visar

i sin masteruppsats "Fabric conditioning for more
gentle shredding — Pre-treatment for mechanical
recycling of polyester and cotton” att forbehandling
med Polyetylenglykol 4000, en polymer som ofta
anvands i balsam, kan férlanga fiberlangden. Precis
som i hartovor fungerar polymeren som ett balsam i
textilen och bidrar till att sénka friktionen vid rivning.
Fiberlangden i polyester dkade med 120 % och i
bomull med 50 %, vilket mojliggdr spinning utan
tillsats av nya fibrer.

Kommersiella exempel pa Up-cycling

Att det gér att ateranvanda textilier pa kreativa
och nyskapande satt vet vi, men de kommersiella
exemplen pa nar det gors i praktiken ar annu fa.

| slutet av 2018 lanserade dock Berendsen och
modeforetaget Cheap Monday en kollektion, helt
baserad pa anvéanda arbetsplagg. Kollektionen
utgdr en del av forskningsprojektet RE: TEXTILE
som drivs av Textilhégskolan i Boras.




Sedan tidigare finns ett etablerat samarbete mellan
Comforta (Lindstrom Group) och barnmérket
Stormie Poodle. Stormie Poodle tillverkar barn-
klader av atervunna frottéprodukter och lakan som
anvants pa hotell i Lettland och en del av textilierna
skanks till ett lokalt barnhem.

Textilia investerar i textilatervinning

Re:newcell har utvecklat en unik process

for &tervinning av textilier i industriell skala. |
processen anvands textilavfall av bomull och
andra cellulosafibrer som ravara for att producera
biologiskt nedbrytbar re:newcell-massa som

kan féradlas till viskos och lyocell. Processen

sker sedan 2017 i Kristinehamn. | oktober 2018
offentliggjorde Textilia att de gar in som investerare
i Re:newcell som en del i sitt arbete att framja
utvecklingen av &tervinning av textilfibrer.

Textilias blogg vinner utmérkelse

Varje &r uppméarksammar Greenmatch.se nagra av
arets mest inspirerande roster for halloarhet. Nar de
for fiarde aret i rad ger ut listan dver de 40 personer,
organisationer och natverk som utmarkt sig i sitt
digitala arbete for att inspirera till hallbarhet under
2018 finns Textilia med som en av vinnarnal

— Den har utmérkelsen ar ett kvitto péa att vi gor
ett arbete som marks och gor skillnad. Det ar ockséa
en stor uppmuntran for oss att fortsatta vart arbete
med att utbilda och inspirera andra till en mer

Nybo Workwear A
pé GastroNordméssap.

Miljépartiets kommunalrad i Malmé
Nils Karlsson beséker Comforta.
VD Jonas Gambel beréttar.

Textilservicebranschen bidrar till minskad
klimatpaverkan

Fler och fler féretag inom textilservicebranschen
soOker aktivt efter satt att minska sin klimatpaverkan.
Under de senaste aren har flera foretag ansokt om
och erhallit statligt bidrag for att genomféra atgarder
som leder till minskade utslapp av klimatgaser,
framst genom energikonvertering. Detta ar ytter-
ligare ett bevis for att textilservicebranschen ar en
viktig del av omstaliningen till en ekologiskt halloar
och cirkuldr ekonomi.

Manga foretag inom tvatt- och textilservice-
branschen har ett starkt samhéallsengagemang.

| férbundets auktorisationsenkat kunde
medlemsforetagen ange om de har nagon
CSR/héllbarhetspolicy som innefattar sociala
fragor, vardeprogram eller liknande dokument
som anger verksamhetens héllning i sociala/
etiska frégor. Resultaten visar att hela 47 % av
medlemsforetagen har sddana dokument. Detta
ar en tydlig indikation pa att branschen redan

nu kommit l&ngt i dessa fragor. Aktivt arbete for
Okad social héllbarhet kan &ven ta sig uttryck i
sponsring av lokala idrottsféreningar, deltagande i
ungdomssatsningar, engagemang i internationella
CSR-initiativ, samarbeten med frivilligorganisationer
eller donationer till hjalporganisationer.

Besoék hos Patrik Svensson,
Fanhultstvétten.




Varje ar lyfter Sveriges Tvatteriforbund nagra av
alla de goda exempel som finns inom branschen
genom en kort presentation i den arliga
hallbarhetsrapporten

e Det svenska foretaget Solvatten har tagit fram
en innovativ 16sning for att rena vatten pa ett
effektivt och billigt satt. Tekniken har stora
potentialer att radda liv i utvecklingslander.
Rikstvatt stodjer detta sociala foretag i ett
projekt i Marsabit, norra Kenya. Dar forser
Rikstvatt halsoinrattningar med Solvatten s& att
sjuka méanniskor som soker vard ska fa tillgang
till rent vatten.

e Under varen 2018 nadde TvNo malet att vara
100 % fossilfria. Overgangen till biobréansle i
fordon paborjades redan 2009. Sedan 2012
anvands pellets for angproduktion. 2018
kunde branslet i reservpannan, som anvands
vid strang kyla och avbrott i pelletspannan,
bytas ut till biogasol. Innan évergangen till
fornyelsebara branslen slappte TvNo ut arligen
ca 2 600 ton CO2-ekv.

Medverkan pa olika branschméten

Méte med gyllene skor. Var
férbundsdirektér Daniel Kérrholt
métte Richard Herrey nér vi var
utstéllare pa Sverigemétet.

Vi har nérvarat vid arsmoten for tyska DTV —
Deutscher Textilreinigungsverband, tjeckiska
APAC och danska BVT. Vid det senare aven som
foredragshallare. Pa Expodetergo Milano bland
annat som medverkande vid ETSA-seminarium.
Kickoff meeting i Bonn fér Erasmus+ project
Educate! E-Learning for the Textile Care Sector
Utstéllare p& Moderaternas Sverigeméte i Orebro.
Vi deltog &ven under Skatteutskottets dppna
utfragning om administrativa kostnader for
personalliggare.

Tvéatteriforbundsgolfen

Tvétteriférbundsgolfen.
Denna eftertraktade trofé
hédmtades hem av Martin
Gustavsson, Segers. Ett

| stort Grattis fran oss alla.

| Fjoldrsméstaren Anders

| Isgren, Tvéttstéllet, var den
férste att gratta.

Sveriges Tvatteriforbund i samarbete med
virldsledande méssarrangor

Sveriges Tvatteriférbund, branschorganisation
for den svenska tvatterinaringen, har skrivit ett
samarbetsavtal med Messe Frankfurt Exhibition
GmbH, varldens ledande arrangdr av massor.

Speciellt gladjande &r att Messe Frankfurt kommer
att medverka vid vara hostmoten 2018 och 2019
pa hogsta ledningsniva. Vara medliemmar kan bland
annat f& sakkunnig hjélp att stélla ut och exponera
de intressanta produkter vi producerar i Sverige.
Det skapar affarsmajligheter pa en internationell
marknad.

Diskussion

om kommande
mdssor i
Frankfurt med
Messe Frankfurt
Exhibition.

Sveriges Tvétteriforbund medverkar till
europeisk digital utbildningsplatiform

Nu paboriar Sveriges Tvétteriférbound tillsammans
med andra branschorganisationer arbetet med
en europeisk digital utbildningsplattform for
textilservicebranschen. Det tredriga projektet
kommer att finansieras av EU via Erasmus +.




Syftet ar att skapa en innovativ, moduldr och

digitalt stdédd utbildning fér branschen. Kraven
kommer framover att 6ka pa utbildning samtidigt
som flera arbetsmoment lampar sig utmarkt som
instegsjobb pa den ordinarie arbetsmarknaden.
Projektet kommer att ta hojd for detta i utvecklingen
av e-larande genom moduler, e-lektioner och
forklarande videor pa en larandeplattform.

Vi &r med

i Erasmus-
projektet som
bdrjade med
kick-off i Bonn.

TVATTLINAN - en digital motesplats for tvitteri-
forbundets medlemmar och alla partner

Nu lanserar vi Tvattlinan — en digital métesplats
dar Tvatteriforbundets medlemmar och alla
samarbetspartner kan kommunicera, ta del av och
publicera exklusiva erbjudanden, inbjudningar och
nyheter. Tvattlinan finns pé& svenska och engelska.

Tvitt-och textilservicebranschen visar pa en
stor potential att vixa och dirmed att kunna
erbjuda nyanstillningar

Det underlag som presenteras i rapporten “Tvatt-
och textilservicebranschens samhaéllsvarde — | dag
och i morgon” pekar pa att branschen kan dubblera
antalet anstallda, vilket innebér en nyrekrytering av
5 000 personer.

Statistiska Centralbyréns resultat visar pa en
produktionsmultiplikator om 1,4 (SCB, 2018). Det
innebér att om tvatt-och textilservicebranschen
Okar sin produktion med en miljon, s& dkar
produktionen i andra branscher med 400 000
kronor. Vid fem miljarder kronor tilkommer tva
miljarder kronor i 6vriga branscher.

Resultaten visar pa en sysselsattningsindikator

pa 1,1 (SCB, 2018). Detta inneb&r att om 1 000 nya
jobb skapas inom tvatt-och textilservicebranschen
skapas 100 jobb i 6vriga branscher. Utbver de

4 000 helarstjanster som finns inom tvatt-och
textilservicebranschen i dag tillkommer 400
medarbetare i 6vriga branscher.

Har ar var bransch i siffror
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Nyskapande animerad film

T-maérket och auktorisationskontrollen &r
grundbulten i den auktoriserade professionella
tvatterinaringen. | en tva och en halv minut lang
film berattar en for manga vélbekant rést om hur
branschen verkar fér en battre miljo, hogre kvalitet
och en enklare vardag.

Kriminalvarden Skogome ny medlem

Under sista halvan av forra aret inleddes en dialog
mellan Kriminalvarden och Sveriges Tvatteriférbund
for att finna en framkomlig vag fér ett samarbete.
Parterna fann samsyn i att tvatteriet p&
Skogomeanstalten i en 6kad omfattning ska bli
underleverantér till professionella tvatterifdretag

for att kunna stérka rehabiliteringen av de intagna.
Skogome far en majlighet till en langsiktig
produktionsplanering. Anstalten kan fokusera pa
sitt uppdrag istéllet for att lagga tid pa forsalining av
tvatteritjanster.

Sveriges Tvatteriforbund belonar drivna
familjeforetagare

Vid Sveriges Tvétteriforounds arsméte 17 maj pé
Malmdmassan uppméarksammades tva drivna
familjeféretagare. Det &r med stor gladje som vi nu

hélsat Christer Mansson och Lars Goran Henriksson
valkomna som hedersmedlemmar.

Lars Goran Henriksson, Sandby Tvitt,
CWS-hoco, Rikstvitt

Efter sjdbefalsutbildning och ett antal jorden
runt-turer kastade Lars Goran Henriksson ankar
och 6vertog 1984 familjeféretaget Sandby Tvatt

AB. Under 1980- och 90-talen konsoliderades

sex stycken lokala tvatterier till Sandby Tvéatt.
Verksamheten renodlades sedermera till tvatt- och
textiluthyrningsféretag for hotell och restaurang-
naringen. Lasse var ocksé drivande i bildandet av
Hotelltvattgruppen som sedan gick upp i Rikstvatt.
Nu ingar verksamheten i CWS-boco.

— Lasses anda for god service och kundkontakt lever
kvar i verksamheten och i var bransch. Han

ar en mycket god forebild fér en kvalitativ och
konkurrenskraftig tvatterindring, framhaller Daniel
Kéarrholt, forbundsdirektor i Sveriges Tvatteriféround.

Christer Mansson, Modern Tvatt, DFD, Textilia
tvéatteriet startades 1944 av Christer Manssons
mormor och morfar Ketty och Henry Lundberg och
hette d& "Tvéttinrattning Modern”. Det fanns péa
Fredsgatan 6B vid Varnhem i Malmo. Dérefter togs
verksamheten éver av Christers foréldrar — Inga
och Curt.

Etsamoéte Paris
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1975 var aret da Modern Tvatt AB startades men
da var bade Christers syster Helen och Christer
sjélv i foretaget sedan ett antal &r. Modern Tvatt
drevs som det verkligt genuina familjeféretaget
och togs senare Gver av ett annat framgangsrikt
familjeféretag DFD (De Forenede Dampvaskerier).
Christer ar ytterligare ett mycket gott exempel pa
en av alla dessa familjeféretagare som utgor en sé
stor och viktig del av tvatterinringen i Sverige.

Vi &r alla tacksamma fér de insatser Lasse och
Christer gjort for att utveckla branschen. Arenan
Sddra Sveriges Tvatteriférening har man gjort
till sin. | mitten p& 1980-talet blev Curt Mansson
ordférande i foreningen fram tills Lasse tog éver
nar millenniet var ungt. D& kom ocksé Christer
in i styrelsen och sedan 2006 ar han kassor i
foreningen.

Inom den svenska tvitt- och textilservicebran-
schen hanterar 5 000 vardagshjaltar 800 ton
tvitt — varje dag. Nu har vi pa Tvétteriforbundet
tagit fram en bild (pa svenska och engelska) for

att illustrera néringens kretslopp
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Genom kretsloppet kan du folja hela processen
fran upphamtning och transport till sortering,
tvattprocess och torkning; till efterbehandling,
kvalitetssékring och reparation; till plock och
packning till utleverans av rena textilier och logistik
hos kund.

Textilia och Svensk Friidrott inleder samarbete
och instiftar priset »Arets Vardagshjalte”

Textilia och Svensk Friidrott har tecknat ett 3-arigt
samarbetsavtal. Avtalet innebar att Textilia blir

Officiell Partner till Svensk Friidrott och svenska
friidrottslandslaget. Samtidigt instiftas ocksa
priset "Arets Vardagshjalte”, ett pris som

ska uppmarksamma krafter som arbetar for
likabehandling och inkludering. Férsta pristagare
blev Mats Hoglund, Brannan Friidrottsforening.

Tréff med
retorikexperten
Elaine Eksvérd.

Nya foreskrifter om smittrisker fran
19 november 2018

Innan sommaren kom beskedet att
Arbetsmiljoverket kommer med nya féreskrifter om
smittrisker, AFS 2018:4. De kommer att bdrja gélla
fran och med den 19 november 2018. Vad innebar
dessa nya foreskrifter egentligen och hur kommer
de att paverka arbetsgivare nar det kommer till
ansvaret for hantering och tvatt av personalens
arbetsklader?

Socialstyrelsens fireskrifter om basal hygien i
vard och omsorg SOSFS 2015:10

Basala hygienrutiner ar den viktigaste atgarden
for att férebygga smittspridning i varden

och utgoér grunden i vardhygieniska riktlinjer

i Sverige. Rutinerna &r obligatoriska inom
sjukvardsinréattningar och alla som arbetar

inom verksamheter som lyder under halso- och
sjukvardslagen och tandvardslagen ska tillampa
hygienrutiner och kladregler i arbetsmoment som
innebar fysisk kontakt med patienter. Fran och
med den 1 januari 2016 omfattas &ven hemtjanst,
sarskilt boende (aldreboenden) och LSS-boenden
av rutinerna.

Sveriges Tvitteriforbund utser arets
Hallbarhetspristagare och belonar entreprenor
inom malmedvetet utvecklingsarbete

Under konceptet EcoSmartSolution™ har Carl-
Johan Bjérkman under 25 ars tid byggt upp
en blomstrande verksamhet inom uthyrning av
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SVERIGES TVATTERIFORBUNDS
HALLBARHETSPRIS 20

CARL-JOHAN BIORKMAN 5000 566

entrémattor. Med standig nyfikenhet har han letat
efter nya satt till fortsatt forbattring. Nu har arbetet
beldnats med Sveriges Tvatteriférbunds éarliga
Hallbarhetspris och som delades ut p& Arsmatet 17
maj pa Malmoéméassan av kommunalradet Andreas
Schonstrom och Henrik Gram, Christeyns.

Hr Bjorkmans Entrémattor AB med etableringar
i Malmo och Kalix ar en verksamhet utdver det
ordinara:

e Cirkular affarsmodell

e Fossilbranslefri verksamhet

e Slutet tvattsystem med 98 procent
vattenatervinning

e Samlar regnvatten fran taket for anvandning i
tvattprocessen

e Biologisk rengdringsprocess

e Egen biogasmack till leveransbilarna

Carl-Johan Bjérkman far
héllbarhetspriset av Robin
Andersson Christeyns
och Andreas Schénstrém,
kommunalrdd Malmé stad.

Sjalvklart &r foretaget certifierat enligt ISO 14000,
EMAS, Clean Green och Auktorisationskontrollen
/T-market.

— Gemensamt fér medlemmar i Tvatteriférbundet
ar att effektivitet, kvalitet, service och ett
varnande om miljén ar centrala begrepp. Carl
Johan Bjérkman har genom ett mélmedvetet
utvecklingsarbete tagit hallbarhetsarbetet ytterligare
ett stort steg, sager Jan Kluge, ordférande i
Sveriges Tvatteriforbund.

— Styrelsen i Sveriges Tvatteriférbund kunde inte
vara stoltare 8n nar vi utser Carl Johan Bjérkman Hill
Arets Hallbarhetspristagare. Prissumman p& 5 000
kronor kommer enligt pristagarens dnskemal att
ges till Cancerfonden.

Sveriges Tvétteriférounds Hallbarhetspris delas ut i
samarbete med Christeyns.

EXPOdetergo 19-22 oktober Fiera Milano

Milano visade sig fran sin basta sida och
valkomnade utstallare och bestkande till de
valkdnda masshallarna i Rho.

Har anordnades ocksa ett antal intressanta
seminarier, bland annat ETSA:s internationella
informationssession om olika initiativ och projekt.
Infor 60-talet intresserade &horare beréttade atta
nationella féreningar fran USA, Storbritannien,
[talien, Australien, ETSA och frén svensk sida Anna
Bernstad Saraiva om dessa spannande upplagg.
Det finns manga gemensamma utmaningar. Stort
intresse uttrycktes i att lara sig mer av varandra och
arbeta tillsammans.

Anna presenterade sin rapport: Professionell
textilservice, On Premise Laundry eller tvétt i
hemmet — Vad ar mest hallbart? Denna rapport

ar ett samarbetsprojekt mellan nio nationella

foreningar och ETSA. Rapporten finns nu tillganglig
pé svenska, engelska, tyska och franska. Det haller
pé att tas fram en broschyr och en webbplats med
rapporten som underlag.

-

Vi sdgs i Milano.
Nésta stora méssa
g\é ar Texcare 2020.
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DEBATTARTIKEL

Samarbete skulle skapa fler enkla
och nodvandiga jobb i kommunerna

Tillsammans kan vi géra mer. Sveriges
Tvétteriforbund ser garna en dkad dialog
med Sveriges kommuner for satsningar pa
fler jobb.

Som branschorganisation for auktoriserade
professionella tvatt- och textilserviceforetag ar

vi politiskt obundna och tar inte heller nagon
stélining kring dgande av tvatterier. Vi valkomnar
medlemmar oavsett &gande, saval landsting/region,
stat, kommun, stora internationella koncerner och
familjedgda verksamheter.

Vi ar positiva till satsningar pé jobb som ger en
intradesbiljett till arbetsmarknaden. Motsvarande
ambition att erbjuda jobb till ungdomar,
utlandsfédda och personer utan fardig utbildning
finns hos vara medlemmar. Ungefar en tredjedel av
de anstéllda i branschens dominerande yrkesgrupp
har hdgst grundskoleutbildning, drygt hélften hogst
gymnasieutbildning, och ungefar 40 procent av de
anstallda i yrkesgruppen ar fédda utomlands.

Daremot &r vi starkt kritiska till att konkurrensen
snedvrids ndr kommuner startar egna tvatterier
baserade pa lonebidrag och halvt redovisade
investeringar. Dessa bidragstvatterier minskar
tillvéxtpotentialen for de professionella aktor-
erna och riskerar merkostnader f6r kommun-
erna, bade pa kort och lang sikt. Att vanda sig
till professionella foretag ar basta garantin for att
kommunen far lagsta textilservicekostnad och
slipper std med investeringar som kanske inte gar
att realisera.

Halften av branschens kostnader ar I6nekostnader
och en 6kad omsattning ger darmed utvaxling i
form av fler medarbetare. Potential finns, inte minst
genom att fler anstallda inom omsorgsverksamheter,
av hygien- och rattviseskal, far fria arbetsklader.

En rationell och milideffektiv tvattprocess ar karn-
uppgiften for ett professionellt tvatt- och textil-
servicefretag, men darutdver tillkommer olika
kringtjanster som kan hanteras av foretaget eller
skoétas av lokal aktér kommunen.

Har finns en potential fér kommunerna att skapa
mer sysselsattning. Hantering av sé kallad brukar-
tvatt innebar manga arbetsintensiva uppgifter. Det
handlar om manga sma volymer tvatt som ska
hamtas, sorteras, lamnas, packas upp m.m. hemma
hos manga olika brukare. Det som behdvs och som
exempelvis kommunerna kan tillféra aven i vanliga
avtal for cirkulationstvatt ar:

e  Sortering av smutstvatt. Ett inkdp som
inkluderar fardigsorterat gods skulle mojliggéra
effektivare hantering och darmed lagre pris.

e Genomsodkning av smutstvatt. Onormal
kassation av klader pa grund av kvarglémda
foremal sdsom blackpennor, post-it lappar
etc &r en potentiellt stor utgift och ger negativ
miliopaverkan. Genom att soka igenom klader
kan detta minimeras. Kvarglémda vardesaker
skulle ocksa i hdgre utstrackning kunna hitta
tillbaka till agaren.

Plockning av order till leveransplats. Enbart
bulkleverans till kommunen skulle méjliggéra
effektivare hantering for tvéatteri och darmed
lagre pris. Ofta har kommunen en béttre
Oversikt dver sina egna leveranspunkter och
kan samordna med annat gods som ska
distribueras i kommunens verksamheter.

Ett samarbete kring ovanstaende skulle skapa
annu fler enkla jobb i kommunerna, en avlastning
av personal inom hemtjansten och besparingar
bade for bestéllaren och pa miljon. Vi ser fram
emot inbjudningar fran Sveriges kommuner till
branschféretagen for att gemensamt hitta bra
l6sningar baserade pé den enskilda kommunens
unika forutséattningar.

Jan Kluge, ordf. Sv.Tvétteriférbund
Tor-Bjorn Angin, v. ordf. Sv. Tvatteriforbund

13



Mitt i

huvudstadens puls

Alla v&gar leder till Scandic Continental. Atminstone
géller det om du sdker dig till centrala Stockholms
mest dynamiska kvarter med néarhet till shopping,
kultur, ndjen och restauranger. Mera i smeten gér det
inte att komma.

Och i smeten var vi med bade puls och dynamik
under hela vart hdstmote. Hela 145 deltagare hade
tagit fasta pa majligheten att lyssna péa spannande
foredragshallare, mota leverantorer, ta del av andras
intressanta erfarenheter och dverhuvudtaget traffas
och umgas. Alla lika varmt vélkomna. Deltagarantalet
var ett rekord i sig fér
forbundet, atminstone
vad vi kan dverblicka
under de senaste
decennierna.

Métet inleddes

av llija Batljan,
nationalekonomen fran
Stockholms Universitet
med bakgrund hos
Interamerikanska
utvecklingsbanken och
som gastforskare vid EU-kommissionen. llija har
jobbat cirka tio &r i Regeringskansliet och sex &r
som heltidspolitiker (kommunstyrelsens ordférande

Ilja Batlja

i Nynashamn och oppositionslandstingsrad

i Stockholm) samt har doktorerat pa
Socialhdgskolan. Senast kand ar han fér att ha
startat Samhallsbyggnadsbolaget i Norden AB
(SBB) varen 2016. | dag tva ar senare &r foretaget
ett av landets mest expansiva fastighetsbolag.
Visionen &r att SBB-aktien ska vara en investering
till barnbarnen. Vi fick folja en spannande resa
kantad av entreprendrskap.

Darefter tog Iris Jeglitza-
Moshage scenen i
besittning. Hon &r
senior vice president for
Messe Frankfurt som
organiserar den ledande
massan inom tvatt- och
textilservice — Texcare
International. Messe
Frankfurt ar tillika var
nya samarbetspartner
med en gemensam
malsattning om att forstérka potentialen och
upplevelsen for Tvatteriféroundets medlemmar
under kommande massor. Iris berattade om de
mojligheter som kommer att finnas for utstallare
och bestkande pa Texcare 2020. En intressant och
givande genomgang.
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Vi holl fast i den tyska traden och slappte

in Magnus Ehrenberg, Ehrenberg Sérensen
Kommunikation. Magnus ar sedan méanga ar
bosatt i LUbeck och val initierad i tyskt samhéllsliv
och tysk politik. Det finns méanga likheter mellan
véra lander men ocksa skillnader i hur landerna &r
organiserade. Ingen kan battre an Magnus pa ett
mycket underhallande satt redogdra for dessa.

Formiddagen avslutades
av en av de mest
spannande résterna

i samhallsdebatten —
professor Sven-Olov
Daunfeldt. Sven-

Olov ar professor

i nationalekonomi

och forskningschef

vid Handelns
Forskningsinstitut.
Hans forskning

ar i hog utstrackning inriktad mot studier av
foretagens villkor och handelns betydelse for
samhallsekonomin. Sven-Olov konstaterade bland
annat att tvatteribranschen utgoér en viktig vag in
pé arbetsmarknaden for manga utrikes fédda som
saknar de nétverk och kontakter som inrikes fodda
har. Faktum ar att var bransch har hogst andel

Sven-Olov
Daunfeldt

rekryterade invandrare fran Afrika och Asien av
totala antalet arbetsldsa som anstélls per bransch,
2011-2015, och &aven i relation till alla som anstélls.
Vi kan vara stolta dver att vi & en bransch som

ser méangfald som en styrka och vara medarbetare
som var storsta tillgang. Vi &r helt klart en viktig
instegsbransch.

Efter en god och grén mingellunch med hogt tempo
tog var eventsponsor Jan Paul van Veenendaal,
WSP Systems mikrofonen och beréttade om
WSP:s produktpalett. Har fanns en hel del godbitar
att fundera vidare kring.

Dérefter var turen kommen till Jens Ahman,
Arbetsmiljoverket. Jens &r chef pa Enheten for
Kemi, Mikrobiologi och Toxikologi. | ett valtajmat
foredrag redogjorde han fér de nya foreskrifterna
(AFS 2018:4) om smittrisker som borjade gélla

den 19 november i ar. Kunskap om hygieniskt
arbetssétt och andra atgarder for att skydda
arbetstagare mot smitta ar en viktig del i de nya
foreskrifterna. Vi &r en del av [6sningen och vi

fick en grundlig genomgéang av vad foreskrifterna
innebar och hur de paverkar arbetsgivarnas ansvar
for hantering och tvatt av personalens arbetsklader.
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Programmet avslutades av AnnSofie Lanner,
hallbarhetschef och hotelldirektor pa Scandic
Hotel som pa ett intressevackande sétt berattade
om den centrala roll hallbarhetsarbetet har fatt i
Scandickoncernen, inte minst i inkdpsstrategin.

Inte bara deltagarantalet
slog rekord, &ven
branschmassan blev
aven den ett valkommet
rekord. Vi kunde rakna
in 45 utstallare fran nar
och fjarran och med en
intressant bredd i utbud
och erbjudanden. Har
kunde vi aterigen tala

§ om dynamik och puls.

AnnSofie
Lanner

Dagen avslutades med middag. 115 personer hade
bankat sig och hugade talare fick lana mikrofonen
for att gdra sig hdrda genom glada deltagares
skratt och smaprat. Det var den fullandade
avslutningen pa en perfekt dag och ett hostmote
som nu &r inskrivet i historiebdckerna. Tack alla fér
att ni gjorde dagen till vad den blev!

Branschméssan under arets
héstméte slog alla rekord. Hela
45 utstéllare tog tillféllet i akt att
méta den professionella tvétt-
och textil-servicebranschen.

| YHETER!
| USION

{SERVICE/
INDUSTRI / BYGG
¥ INDUSTRITVATT
/ MEKANISK STRETCH
LIKA FARG®
Y40 BINATIONER
- ocH
YORRLAGS
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DEBATTARTIKEL

Hur manga fler sjukskoterskor skulle
textilsvinnet racka till?

Dagens textilsvinn inom svensk vard och omsorg
ar bade en ekonomisk belastning for landsting

och kommuner och en miljiébelastning av stora
matt. For varje plagg som forsvinner ut ur systemet
behdver ett nytt produceras. Denna miljébelastning
sker helt i onédan nér det saknas kontroll och
rutiner.

Textilier som kastas av misstag, som foljer med
patienter hem i brist pa alternativ kladsel, eller som
ligger kvarglomda i ett forrdd pa grund av bristande
rutiner. Har forsvinner miljoner och ater miljoner ur
landstingen varje &r. Formodligen handlar det om
arliga textilsvinn i storleksordningen tio miljoner
kronor for ett stort landsting

Ekonomi och miljé

| topp bland de textilier som férsvinner ligger
underklader och babyartiklar. Darefter kommer
t-shirts, joggingbyxor och filtar. Textilsvinnet, liksom
allt annat som képs in men inte anvands som
tankt, utgor en stor kostnad for svensk vard och
omsorg. Men svinnet medfér ocksa en negativ
miljidbelastning. Nér textilier forsvinner maste nya
produceras for att tdcka behovet av arbetsklader
och patienttextilier. Det handlar om dkade utsléapp
av CO2 med tiotusentals ton per &r.

Utokad textilservice

— Genom nya regelverk fran Socialstyrelsen och
egna ambitionshojningar valier kommuner i allt stérre
utstréckning att erbjuda fria arbetsklader till sina
medarbetare inom bland annat aldrevard, hemtjanst
och forskola. Det &r bland annat en fraga om hygien,
identifikation och rattvisa. Samtidigt kan textilsvinnet
spas pa om dessa satsningar sker utan att det finns
rutiner for hur textilservicen ska hanteras.

Garanterar kvaliteten

Sveriges Tvatteriférbund &r den svenska
tvatterindringens branschorganisation och
representerar medlemmar inom bade kemtvatt
och industriell tvatt. Gemensamt for medlemmar i
Sveriges Tvatteriférbund &r att de &r auktoriserade
med T-market, vilket innebar att de uppfyller de
kriterier som kravs for att garantera en kvalitativ
verksamhet med god service, forbundets

etiska regler och starkt socialt ansvarstagande.

Effektivitet, kvalitet, service och ett varnande om
miljén &r centrala begrepp.

Minskar miljopaverkan

Den svenska likval som den europeiska
professionella textiltjanstesektorn har starkt
fokus pé& att minska miljiopaverkan fran
branschen. Det omfattar att effektivisera
tvattprocessen for att minimera anvandningen
av vatten, el, kemikalier och bransle.

Det handlar ocksa om att forlanga

textiliernas livslangd, vilket &r avgdrande for
miljdprestandan av textilservice. Genom att
se till att textiler haller sig hela och rena lange,
skyddar Tvatteriforbundets medlemmar bade
manniska och milj6. Men det blir ett hack i
denna positiva kurva nér textilier férsvinner

pé vagen. Kostnaden forsvinner dock ej utan
skapar osékerhet vid anbudslamning. Vi
skulle garna se att textilsvinnet motarbetades
mer aktivt som ett led i en ansvarsfull
textilhantering. Tyvérr &r det ofta bade en
gdémd och glomd fraga.

Sparbara textilier och system

Metoden for att mota textilsvinnet ar i grunden
enkel. Den forutsatter ett fokuserat arbetssatt,
bade hos bestallarna inom vardsektorn och
hos tvatterierna. Det handlar om rutiner och
tydlighet med information. Darutover finns
tekniska majligheter.

Genom att anvanda RFID-chip tillsammans
med ett plaggdistributionssystem gér det
exempelvis att &nda ner pa avdelningsnivéa fa
kontroll pa var arbetskladerna befinner sig.
Aven andra textilier gér att géra spérbara. Det
ar ett mycket effektivt satt att minska svinnet av
textilier.

Den svenska tvatt- och textilservicesektorn star
redo att hjalpa till. Genom att aktivt motarbeta
textilsvinn kan vara bestéllare sanka sina
kostnader for textilservice och vi kan gora
ytterligare en insats for miljon.

Jan Kluge, ordf. Sv.Tvétteriférbund
Tor-Bjorn Angin, v. ordf. Sv. Tvétteriférbund
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Tvatteriforbundet och
Tvatteriforbundets Service AB

Arsmotet den 17 maj 2018
valde féljande styrelseledamébter.

Ordforande
Jan Kluge — Malmd

Ordinarie ledamdéter
Tor-Bjorn Angin — Kallered
Johanna Persson — Trelleborg
Jonas Gambel — Svedala
Lise Bjorevall — Bengtsfors
Fredrik Lagerkvist — Bromma
Jonny Hagerstrom — Aby
Fredrik Andersson — Oskarstrom

Adjungerad
Daniel Karrholt — Staffanstorp

Till ledaméter i valkommittén valdes
Anders Isgren — Bromma
Carl-Johan Bjérkman — Limhamn
Patrik Keller — Tyresd

Till revisor valdes
Auktoriserad revisor
Katarina Persson — Malmd

Ersattare Auktoriserad revisor
Christian Rosén — Malmd

Lekmannarevisor
Lennart Jaldin — Goéteborg

Ersittare
Robert Serruys — Hollviken
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Vid arets slut fanns 76 foretagsmedlemmar och
57 leverantdrsmedlemmar.
Styrelsemdten 2018-02-06, 2018-05-16, 2018-05-17, 2018-09-13 och 2018-11-14

Ordinarie bolagsstdmma med Tvatteriférbundets Service AB holls torsdagen den 17 maj.

IKEM:s avtalsrad for tvattindustrin

Avtalsradet utgdr en viktig kontaktyta mellan IKEM och IKEM-anslutna foretag for behandling
av fragor rérande kollektivavtalet med IF Metall for tvattindustrin, exempelvis anstalinings- och
l6nefragor. Avtalsradet har under 2018 varit vilande utan moten beroende pa mellanperiod i
kollektivavtalsforhandlingarna. Avtalsradet aterupptar arbetet under 2019 i syfte att forbereda
avtalsférhandlingarna varen 2020.

Samarbeten

De organisationer Tvatteriforoundet samverkar med i Norden ar Brancheforeningen for vask og
tekstiludlejning (BVT), Textilserviceférbundet i Finland och Norsk Renseri- og Vaskeriforening.
P& europeisk niva ar vi mediemmar inom ETSA — European Textile Services Association och

CINET Professional Textile Care, samt samverkar med andra nationella branschforeningar i
Europa och TRSA i USA. Vi har ocksé ett samarbete med Messe Frankfurt om Texcare.

Branschindex

SCB Tvatteriférbundet och SCB fortséatter att presentera kostnadsprisindex for
Tvatteribranschen. Indexet presenteras manadsvis och levereras som en PDF-fil via e-post.
Index finns ocksa for nedladdning via hemsidan. Index finns nu ocksé pé engelska.

Betraffande den ekonomiska stéllningen for séval Tvatteriforoundet och Tvétteriforoundets
Service AB héanvisas till separata resultat- och balansrakningar.

MALMO i december 2018

Férbundsordférande
Jan Kluge

Styrelsen bestaende av
Tor-Bjorn Angin - Fredrik Lagerkvist - Lise Bjorevall
Johanna Persson - Jonny Hagerstrém - Fredrik Andersson - Jonas Gambel

Forbundsdirektor
Daniel Karrholt
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SVERIGES TVATTERIFORBUND

040 - 685 14 00
info@tvatteriforbundet.se
www.tvatteriforbundet.se

www.kemtvéatt.se
www.textilservicebranschen.se

Tack fér méjlighet att anvénda bilder och text.

WE SUPPORT

Since 2016 Sveriges Tvétteriférbund has been committed to
the UN Global Compact corporate responsibility initiative
and its principles in the areas of human rights, labour, the

environment and anti-corruption.



